FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PARADISI LucA
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita Italiana
Data di nascita 09/01/1983
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a) DA FEBBRAIO 2026 - AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore di A.M.I.U. GENOVA S.P.A.
lavoro Via Gabriele d'’Annunzio, 27, 16121 Genova (ltaly)
* Tipo di azienda o settore Azienda Multiservizi e d'lgiene Urbana
* Tipo di impiego Responsabile

Impianti e Logistica
Area Manutenzione Mezzi e Gestione Magazzini

«Principali mansioni e responsabilita

Area Impianti e Logistica e Coordinamento di un team di circa 150 persone per l'ottimizzazione dei

processi logistici e impiantistici, con focus su efficienza operativa,
contenimento dei costi e continuita del servizio

o Pianificazione e gestione operativa e logistica dei flussi di rifiuti, con
coordinamento di trasporti, impianti, piattaforme e centri di raccolta.

o Monitoraggio delle capacita impiantistiche, delle performance operative e dei
livelli di servizio.

o Gestione dei rapporti operativi e contrattuali con impianti di destino,
trasportatori, fornitori e consorzi di filiera.

e Supervisione della documentazione tecnica e amministrativa connessa a
contratti, flussi e autorizzazioni nel rispetto degli adempimenti ambientali.

e Analisi dei dati di produzione e predisposizione di report a supporto delle
decisioni strategiche e gestionali

E DA MAGGIO 2021 - A GENNAIO 2026
SPERENZA LAVORKTVA | 11U, GeNovA S.pA.
. - o Via Gabriele d'Annunzio, 27, 16121 Genova (ltaly)
Nome ¢ indirizzo del datore di Azienda Multiservizi e d’lgiene Urbana

lavoro . ; . , ..
« Tipo di azienda o settore Responsabile Area Manutenzione Mezzi e Gestione Magazzini

* Tipo di impiego
e Coordinamento di un team di circa 130 persone, responsabile del Fleet
Management per un parco mezzi di 1.500 unita e della gestione del processo

«Principali mansioni e responsabilita di approvvigionamento materiali

e Supervisione della manutenzione ordinaria e straordinaria, con un team
interno di 100 risorse distribuite su tre officine e la gestione di fornitori
specializzati.

e Implementazione di strumenti informatici avanzati per la gestione del
magazzino e calcolo dinamico dei parametri gestionali (ROP, OQ, LT, SS),
ottimizzando l'immobilizzazione del capitale aziendale (1,5[M€]).
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

«Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

«Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

e Redazione del piano quinquennale di acquisto e noleggio mezzi, gestione di
budget OPEX (13[M€]) e CAPEX (10[M€]) con integrazione di criteri ESG per
una transizione sostenibile.

o Implementazione di strategie basate su criteri RAMS (Reliability, Availability,
Maintainability, Safety) per migliorare I'efficienza e la sicurezza operativa.

o Referente aziendale per il Mobility Manager esterno, collaborando alla
redazione del PSCL (Piano Spostamenti Casa-Lavoro).

DA GIuGNO 2020 - AD APRILE 2021

A.M.L.U. GENOVA S.P.A.

Via Gabriele d'Annunzio, 27, 16121 Genova (ltaly)

Azienda Multiservizi e d’lgiene Urbana

Vice-Responsabile Area Manutenzione Mezzi e Gestione Magazzini

o In staff al Dirigente ho attivamente collaborato con lui nella gestione dell'area
di competenza

DA AGosTo 2015- A MAGGIO 2020

SIERRA ITALY S.R.L.

Corso Giuseppe Garibaldi 86 - 20121, Milano (ltaly)

Gestione e sviluppo di centri commerciali

Manager presso Centro Commerciale “Le Terrazze” — La Spezia

o Responsabile delle performance di un centro commerciale con una GLA di
38.500[m?], composto da 102 unita commerciali, un parcheggio da 2.000 posti
auto, vendite annuali di 90[M€] e 6,7 milioni di visitatori ogni anno.

o Pianificazione, gestione e monitoraggio delle performance globali in termini di
traffico, vendite, occupancy e collection, coordinando un team diretto di 4
risorse e indiretto di 35 risorse.

o Sviluppo di strategie di marketing mirate ad aumentare la frequentazione del
centro, garantendo elevati standard qualitativi nei servizi.

e Negoziazione e rinnovo contratti di locazione con unita esistenti e supporto
alla formalizzazione di contratti per nuove unita commerciali.

o Rappresentanza della Proprieta nei rapporti con operatori commerciali e
autorita pubbliche (Comune, ASL, VVF).

o Nominato membro del consiglio direttivo del’associazione degli operatori del
Centro. In qualita di procuratore dell'azienda, ho firmato contratti di locazione
temporanea e sono stato designato come responsabile delle emergenze per
l'unita operativa a me assegnata.

DA MARz0 2014 - A LuGLIO 2015
SIERRA ITALY SRL
Corso Giuseppe Garibaldi 86 - 20121, Milano (ltaly)

Gestione e sviluppo di centri commerciali
Deputy & Operations Manager presso Centro Commerciale “Le Terrazze”

o Gestione dei fornitori tecnici (sicurezza, manutenzione, pulizia, gardening,
ecc.), supervisione dei consumi energetici e gestione dei rifiuti

e Supervisione delle performance in termini di salute e sicurezza ed
assicurazione delle certificazioni ISO 14001 e OHSAS 18001.
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ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

¢ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

¢ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

o Creazione e gestione di budget OPEX 3[M€] per le spese comuni e di un
budget CAPEX per la Proprieta di valore variabile tra 500[k€] a 2[M€].

DA GENNAIO 2011 - A FEBBRAIO 2014

FRUTTITAL SRL

Via C.Lombroso 54 - 20137, Milano (ltaly)

Importazione e commercializzazione di prodotti ortofrutticoli
Impiegato Tecnico ufficio manutenzione

o Organizzazione e monitoraggio della manutenzione ordinaria e straordinaria
di 15 magazzini a livello nazionale, con focus su impianti frigoriferi, linee di
confezionamento, mezzi di movimentazione e strutture civili.

o Pianificazione e supervisione di progetti di costruzione di magazzini logistici e
impianti frigoriferi.

e Implementazione di un progetto di efficientamento energetico per il
monitoraggio e miglioramento delle prestazioni degli impianti.

GIUGNO 2022 — GENNAIO 2023

24 ORE BUSINESS SCHOOL

Leadership, Empowerment & Change Management
Executive Master

MAGGIO - GIUGNO 2019
UNIVERSITA CATOLICA DI LISBONA -BUSINESS & ECONOMICS
Management, digital marketing, tecniche di negoziazione, finanza e leadership

Diploma di attestazione corso “General Management Program”

DA SETTEMBRE 2006 — A FEBBRAIO 2009

UNIVERSITA STATALE DI GENOVA

Facolta di Ingegneria Meccanica - Laurea Specialistica

Impianti Industriali, Gestione dei sistemi produttivi, Gestione aziendale

Laurea specialistica, Ingegneria Meccanica, votazione: centootto/110

DA SETTEMBRE 2002 — A FEBBRAIO 2006

UNIVERSITA STATALE DI GENOVA

Facolta di Ingegneria Meccanica - Laurea Triennale

Analisi matematica, Geometria, Fisica, Fisica tecnica, Progettazione meccanica

Laurea triennale, Ingegneria Meccanica, votazione: centodieci/110 con lode

DA SETTEMBRE 1997 — A LUGLIO 2002
IsTITUTO TECNICO COMMERCIALE PER GEOMETRI P.BELMESSERI
Via Malaspina 19 — 54027, Pontremoli (MS)

Costruzioni, Topografia, Diritto, Estimo, Disegno tecnico,

Diploma di Geometra con votazione di cento/100
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MADRELINGUA
ALTRA LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ULTERIORI INFORMAZIONI

ITALIANO
INGLESE: LIVELLO C1

e Eccellenti capacita di comunicazione e relazione, sviluppate attraverso
l'interazione con stakeholder interni ed esterni.

o Forte attitudine alla leadership collaborativa, con capacita di motivare e
guidare gruppi eterogenei verso il raggiungimento degli obiettivi aziendali.

¢ Abilita di negoziazione e mediazione in contesti critici 0 ad alto impatto,
inclusi rapporti con enti pubblici (ASL, VVF, ecc.).

o Elevata capacita di pianificazione strategica, dimostrata dalla gestione di
budget significativi (CAPEX e OPEX).

o Esperienza consolidata nella gestione di grandi team, con competenze
avanzate nell'implementazione di processi di miglioramento continuo.

o Approfondita conoscenza dei processi di Fleet Management e
manutenzione, con implementazione di metodologie RAMS.

o Esperienza nell’elaborazione di reportistica avanzata per l'alta direzione.
o Conoscenza e competenza nell utilizzo del Codice degli Appali

Vincitore Personae an Planet Sierra Award 2014

Primo classificato con il progetto “Zero Gas Consumption” al concorso aperto alla
partecipazione di tutti gli 82 centri Sierra nel mondo per il miglio progetto nel campo
Safety&Health e Environment. Progetto che ha portato ad un risparmio di
13.000[Nm?] di gas e di 232.000[kWh] di energia elettrica con un risparmio
economico di circa 47.000[€] nel corso del solo 2014. Il progetto si basa sulla
ricerca del bilanciamento termico attraverso I'uso del free-cooling di aree con
diverse esigenze operative.

Pubblicazioni:

[1] Flavio Tonelli, Luca Paradisi, Achille Scavotti, 'Simulation modeling and
analysis of an aircraft final assembly line', 10th International Conference on the
Modern Information Technology in the Innovation Processes of the Industrial
Enterprises, Prague, Czech Republic, 12-14  November 2008,
pp.74-82. ISBN:978-80-7043-738-4

Ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003 e del regolamento Europeo 679/2016 (GDPR), autorizzo al trattamento dei
dati personali contenuti nel presente documento.
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