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ACCORDO SINDACALE n. b /2023

INCREMENTI ORARI ADSP DA PTA FT

Premesso che

> Il budget per I'anno 2023, in continuita con quanto definito per il 2022, fissa il

numero di ADSP/ADEC impiegati su Genova in 709 unita.

Le Parti con I'accordo sindacale 25/2022 hanno concordato di incontrarsi nei primi
mesi del 2023 per valutare, compatibilmente con la cornice di budget suddetta,
possibili incrementi orari da PT a FT secondo le priorita di legge e di CCNL, atteso

il fisiologico Turn Over.

> Ad oggi sono presenti in Azienda 36 ADSP con contratto part time verticale a 19

ore in forza nelle UU.TT. genovesi.

Tutto cid premesso

Le Parti firmatarie del presente Accordo

CONCORDANDO

quanto segue.

. Le premesse sono parte integrante del presente Accordo.

. Attese le previsioni di budget di cui in premessa e tenuto conto delle cessazioni ad

oggi acquisite, i 36 ADSP oggi operanti nelle UU.TT. genovesi con contratto PT a 19

ore alla settimana saranno trasformati in FT con effetto dal 1° maggio 2023.

. 118 FTE verranno comunque assicurati, anche a fronte di eventuali rinunce dei 36 PT

in esame. In tal caso verra assunto dal 1° maggio 2023 un numero di PT a 19 ore pari

al numero di eventuali rinunce.
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4. Qualora la trasformazione da PT a FT interessasse ADSP destinati, in base all’anzianita
di servizio, alla copertura della turnazione domenicale nelle UU.TT della Zona Centro
(16 teste) questi manterranno la domenica fissa quale normale giorno lavorativo, salvo

modifiche organizzative o gestionali.

Letto, confermato e sottoscritto.
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