ACCORDO SINDACALE n._4 /2020

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI PERSONALE DA ADIBIRE
ALL’AREA DELLO SPAZZAMENTO, RACCOLTA TUTELA E DECORO DEL
TERRITORIO

Premesso che

> In data 17/12/2019 & stato sottoscritto "accordo sindacale 12/2019 inerente anche le

previsioni assunzionali per I"anno 2020;

>~ In detto accordo le Parti avevano stabilito di incontrarsi il 02 /04/2020 per effettuare

un esame congiunto sull’andamento del turn-over;

> 1’accordo 12/2019 stabiliva che entro l'anno 2020 il numero di dipendenti fosse

assestato a 1470 unita FTE;

> AMIU, pur avendo in corso diverse selezioni per la copertura di posti vacanti
soprattutto nelle officine che andranno ad incidere positivamente sull’andamento del
turn-over, ha intenzione di assumere a tempo indeterminato, in anticipo rispetto al
termine fissato per l'esame congiunto di cui sopra, 10 ADSP attingendo dalla
graduatoria di cui all’accordo sindacale 4/2019;

Tutto ci0 premesso

Le Parti firmatarie del presente Accordo

CONCORDANO

quanto segue.

1. Le premesse sono parte integrante del presente Accordo;




- - FIADEL

2. In anticipata esecuzione di quanto stabilito dall’accordo 12/2019 del 17/12/2019, entro il
23 marzo 2020 saranno stabilizzati 10 ADSP secondo l'ordine degli stessi nella
graduatoria di cui all’accordo sindacale 4/2019 (come definitivamente comunicata con
lettera prot. 11780 del 10/12/2019), fatta salva la sussistenza dei requisiti necessari per il

mantenimento del nominativo nella graduatoria stessa.
Letto, confermato e sottoscritto.
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