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ACCORDO SINDACALE N. «@ /22

IMPLEMENTAZIONE ACCORDO SINDACALE 17/21 SU ACCORPAMENTO
REPARTI MANUTENZIONE

Premesso che

e Con accordo sindacale 17 del 9/7/2021 e stato concordato |'accorpamento, a
partire dall’1/8/2021, dei Reparti “Manutenzioni Civili” e “Manutenzioni Impianti” in
un’unica struttura denominata Facility Management e Patrimonio (FAMP);

e Con il citato accordo sindacale le Parti hanno concordato di mantenere vigenti gli
orari e le reperibilita in essere alla suddetta data per 6 mesi e di rincontrarsi per
verificare lo stato di avanzamento della fase di avvio dell’accorpamento.

e E necessario, al fine di poter meglio gestire il personale della struttura denominata
FAMP, procedere con l‘attivazione dei nuovi orari di cui al punto 2 dell’accordo
sindacale 17/21, fatto salvo quanto meglio specificato al punto 2 del presente
accordo sindacale.

Le Parti dopo approfondita discussione

CONCORDANO

1. Le premesse sono parte integrante del presente protocollo d’intesa.

2. Che, dopo aver verificato |'efficacia dell’accorpamento del raparti manutenzione e
terminato il periodo transitorio, a partire dal 07/02/2022 vengano effettuati i
seguenti orari:

e per tutti gli impiegati della funzione GEMI (compreso il Responsabile) e per tutti
quelli in staff al Responsabile dell’Area FAMP, |'orario sara quello del personale
impiegatizio di AMIU.

e Per quanto riguarda il responsabile GEMD |'orario sara quello canonico per il
personale impiegatizio di AMIU, salvo il mese di febbraio 2022 ove rimarra da
lunedi al giovedi dalle 6.30 alle 15.15 ed il venerdi dalle 6.30 alle 11.30;

e I due coordinatori GEMD: si alterneranno su due turni:

- Primo turno: dal lunedi al giovedi dalle 6.30 alle 15.15 ed il venerdi dalle
6.30 alle 11:30;
- Secondo turno: dal lunedi al venerdi dalle 12.40 - 19.00 e il sabato dalle
6.30 alle 12.50;
e Per tutti gli operai: dal lunedi al sabato 6.50 - 13.10 0 12.50 - 19.10.
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3. Per quanto il servizio in reperibilita, dal 07/02/2022, le squadre per ogni turno

saranno cosi composte:
- 1 responsabile/coordinatore
- 2 operai (di cui uno elettricista)

Gli orari di reperibilita saranno i seguenti:

responsabile/coordinatore dal lunedi al venerdi dalle ore 19:00 alle ore 06:00
dalle ore 13:00 del sabato alle ore 06:00 del lunedi
operai: dal lunedi al venerdi dalle ore 19:00 alle ore 06:00
dalle ore 19 del sabato alle ore 06:00 del lunedi

4. Per quanto riguarda il servizio in reperibilita e per quanto non in contrasto con il
presente accordo, si richiama quanto indicato dall’accordo sindacale 5/2000 con il
riconoscimento delle seguenti indennita settimanali:

- responsabile/coordinatore € 120,00.=

- operai € 95,00.=

Letto, confermato e sottoscritto.

Genova li, OJ/OZ 2022
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