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ACCORDO SINDACALE n."lG/2021

Premesso che

Per implementare la fase di avvio delle attivity nel cosiddetto
“genovesato” tra la fine di dicembre e j primi di gennaio sono stati
assunti a tempo determinato 11 ADEC di 3° livello B fino al
30/04/2021;

A seguito dell’accordo sindacale 1/2021 AMIU ha assunto a termine
fino al 30/04/2021, 19 ADEC 2° livello B del CCNL. Contratto prorogato
al 31/05/2021 con accordo sindacale 8/2021;

Nell’appalto relativo al servizio del Comune di Recco sono impiegati
due ADEC di 3° livello con contratto di somministrazione fino al
30/06/2021, confluiti nella graduatoria di cui all'accordo sindacale
5/2021;

Nel corso dell'incontro sindacale con I’Azionista del 15/4/2021 & stata
confermata la disponibilitA a provvedere all'assunzione a tempo
indeterminato di 34 ADSP DI 1° livello B;

Le Parti concordano sulla necessita di assumere a tempo indeterminato
i 30 ADEC oggi impiegati a tempo determinato con scadenza del
contratto al 31/05/2021, i due ADEC impiegati nel Comune di Recco
con scadenza del contratto il 28/06/2021 oltre a due persone presenti
nella graduatoria di cui al citato accordo sindacale 5/2021 fino ad oggi
non impegnate in AMIU per motivi personali.

Tutto cid premesso

Le Parti firmatarie del presente Accordo

CONCORDANO

quanto segue.
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1. Le premesse sono parte integrante del presente Accordo;

2. Di assumere - secondo quanto previsto dalla contrattazione aziendale

vigente - con mansioni di ADSP di 1° livello B:

o 30 operai oggi impiegati a termine fino al 31/05/2021 attualmente
impiegati come ADEC di 2° o di 3° livello, di cui 7 con posto di
lavoro nelle UU.OO. del “genovesato” e 23 con posto di lavoro nelle
UU.TT. di Genova - dal giorno 01/06/2021;

e 2 operai inseriti nella graduatoria di cui all’accordo sindacale
5/2021 e non attualmente impiegati in AMIU - dal giorno
01/06/2021;

e 2 operai con posto di lavoro nelle UU.TT. di Genova - anch’essi
presenti nella suddetta graduatoria e attualmente impiegati con
contratto di somministrazione fino al 28/06/2021 con mansioni di
ADEC di &7 livello - dal giorno 29/06/2021

3. Di prendere atto che I’Azienda ha dato piena attuazione al punto 4
dell’accordo tra |’Azionista, I’Azienda e le 00.SS nell‘incontro del
15/4/2021.

Letto, confermato e sottoscritto.
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