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ACCORDO SINDACALE n. 3 [2021

Domenicalisti Zona Centro

Premesso che

o Negli ultimi anni le Parti si sono confrontate sul tema dei lavoratori domenicalisti

. della-Zona Centro.

o Nel 2018 le Parti avevano condiviso un percorso teso a mjnimizzare il disagio
individuale, migliorando I'allocazione territoriale dei lavoratori domenicalisti in Zona

Centro.

o Le Parti pur senza divenire ad un accordo gia all’epoca hanno condiviso un
percorso che ha portato a migliorare progressivamente gli assetti organizzativi

della Zona Centro..

o Al fine di garantire la regolare esecuzione del servizio domenicale e
contestualmente minimizzare nei limiti del possibile il disagio individuale I’Azienda
nel' novembre 2019 ha proposto alla RSU una serie di ipotesi per la possibile

turnazione dei cosiddetti domenicalisti della Zona Centro.

o La RSU ha quindi effettuato un referendum tra i lavoratori interessati in merito alle
proposte dell’Azienda. Gli esiti del referendum avevano dato preferenza a
turnazioni, che prevedevano 2 periodi (es. sei mesi) di lavoro domenicale e 1
periodo di svincolo dal lavoro domenicale per i lavoratori della UT Centro
Commerciale e per i 3° livelli della U.T. Centro Storico, mentre per i 1° e 2° livelli
della U.T. Centro Sorico prevedevano 8 periodi di lavoro domenicale e 1 periodo di

svincolo dal lavoro domenicale.

o La pandemia iniziata alla fine dellanno 2019 non ha consentito di avviare la

turnazione.

ative nel 2021 sul tema dei domenicalisti hanno

o Le 00.SS. con la ripresa delle tr.
chiesto l'individ di altfe soluzioni volte a minimizzare i disagi individuali

‘Iegati al lavoro /dofyieni in detta Zona, fermo restando il rispetto della regolare
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esecuzione del servizio, specie laddove il periodo della turnazione prevedeva 8

periodi di lavoro domenicale;

o L'Azienda, a fronte di tale richiesta, si &€ impegnata a valutare ulteriori soluzioni

oltre a quelle gia proposte;

o Recentemente 40 lavoratori e lavoratrici delle UU. TT. Centro Commerciale e
Centro Storico hanno espressamente chiesto di non‘pértecipare alla eventuale

turnazione ma di mantenere la prestazione fissa nella giornata di domenica.

Tutto cio premesso
Le Parti firmatarie del presente Accordo
CONCORDANDO
quanto segue:

1. Le premesse sono parte integrante del presente Accordo;

2. Di introdurre dall’l/11/2021 una turnazione sperimentale per i lavoratori della
Zona Centro che preveda per tutti: di norma circa 2 periodi (es. sei mesi) di lavoro

domenicale e 1 periodo di svincolo dal lavoro domenicale.

3. La turnazione suddetta potra essere implementata previa ratifica della disponibilita
per almeno 24 mesi manifestata dai 40 lavoratori e Ia'vora.tric'i in premessa di cui si
allega lista parte integrante del presente accordo. In caso revoca della disponibilita
di uno. pili lavoratori, il numero “40” con domenica lavorativa fissa sara assicurato
mediante inserimento di lavoratori delle medesima_'UT secondo un principio di

anzianita di matricola (il pit junior sara adibito alla prestazione domenicale fissa);

4. Per garantire il coefficiente di rotazione presso la U.T. Centro Storico di cui al punto
2, verranno assunti a.tempo determinato per 6 mesi, dall’l/11/2021, 16 ADSP di
1° livello con contratto part-time verticale a 19 ore settimanali che ricomprenda

tra i giorni lavorativi la domenica;

5. Dall’1/11/2021 verranno effettuati almeno 3 passaggi di livello di ADEC di 3° livello

B (domenicalisti) tra quelli inseriti nell’apposita graduatoria;



6. Lazienda procedera a definire con congruo anticipo i gruppi di lavoratori da
assegnare a ciascuna turnazione semestrale. Ai fini del primo svincolo dal lavoro
domenicale si terra conto dell’anzianita di servizio correlata alla matricola, al netto
delle lavoratrici e dei lavoratori che negli ultimi due anni abbiano gia beneficiato

dello svincolo dal lavoro domenicale, i quali rientreranno nella turnazione;

7. Qualora il tasso di assenteismo incidesse negativamente sull’erogazione del
servizio, sara chiamato a eseguire il lavoro domenicale uno dei lavoratori svincolati
temporaneamente, con un preavviso di almeno 48 ore; tale termine diventera 24

ore a fronte di manifestazioni o eventi di carattere eccezionale;

8. Qualora le condizioni di base (es. la conferma dei 40 domenicalisti fissi) non
fossero pil rispettate verra meno la turnazione con i cicli previsti, che saranno

rimodulati in modo tale da assicurare la continuita e la regolarita del servizio;

9. Il presente accordo sindacale & assicuratodagli attuali numeri minimi di lavoratrici e
lavoratori ‘domenicalisti e normalisti cosi suddivisi nelle UU.TT. della Zona Centro
alla data del 18/03/21:

DOMENICALISTI ‘ NORMALISTI
Unita organizzativa 1“1‘3’2 3y totale Unita organizzativa le2liv 3y totale
U.T. CASTELLE'ITO 2 2 | U.T. CASTELLETTO 1 21 22
U.T. CENTRO COMMERCIALE 30 5 35 | U.T. CENTRO-COMMERCIALE 5 18 e23
U.T. CENTRO STORICO 79 29 108 | U.T. CENTRO STORICO 6 7 13
TOTALE 111 34 . 145 | TOTALE 12 46 58

Letto, confermato e sottoscritto.
Genova i, 25/8/202/{
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