ACCORDO SINDACALE n.33 /2020

ORGANICO 2020
Premesso che

° Con accordo sindacale 12 del 17/12/2019 I'/Azienda, in attuazione di
quanto stabilito dall’accordo stipulato tra Comune di Genova e 00.SS.
in data 8/3/2019, ha avviato un percorso assunzionale con previsione
del saldo finale dei dipendenti a tempo indeterminato al 2020 in 1490
teste intere pari a 1470 unita in FTE (compresa DSFU).

° Al 31/12/2020, il numero di dipendentiv a tempo indeterminato risulta
pari a 1511 teste intere (compresa DSFU). :

° Le Parti concordano sulla necessita di assumere a tempo indeterminato
i 21 ADEC oggi impiegati a.tempo determinato con scadenza del
contratto al 6/1/2021.

e . Le Parti concordano altresi sulla necessita organizzativa di assumere
un. ADEC di 2° livello dalla graduatoria SATER recepita da AMIU con
accordo sindacale 24/2020.

Tutto cido premesso

Le Parti firmatarie del presente Accordo -

CONCORDANO

quanto segue.
1. Le premesse sono parte integrante del presente Accordo;

4 Di assumere dal giorno 7/1/2021 i 21 operai inseriti nella graduatoria
' di cui al punto 3 dellaccordo sindacale 22/2020 - oggi impiegati a
termine fino al 6/1/21 con mansioni di ADEC di 2 livello - come ADSP
di 1° livello B. ;




G ENOVA

3. di prendere atto pertanto che al 7/1/2021 il numero di dipendenti
assunti a tempo indeterminato - al netto delle nuove assunzione del
Genovesato ex art. 6 CCNL e di Recco - & di 1505 teste intere pari a
1485 unita in FTE (compresa DSFU).

4, Di assumere dal 7/1/2021 1 ADEC di 2° livello B da impiegare presso

e la Unitd organizzativa Cogoleto, facendo ricorso alle graduatorie
recepite da AMIU con accordo sindacale 24/2020 relativo
all’lassunzione ex art. 6 CCNL del personale operante presso il servizio
di igiene urbana svolto dalla societa Sa.Ter. SpA per conto del
Comune di Cogoleto.

5. Di prendere atto che I’Azienda ha dato piena attuazione a quanto
pattuito con l'accordo sindacale 12/2019.

Letto, confermato e sottoscritto.
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