
 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI 
NOTORIETÀ 

 
(ai sensi degli artt. 47 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e dell’art. 20 
del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39) 
Avvertenza: Il sottoscritto è consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e 
l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 
D.P.R. 445/2000). La dichiarazione mendace comporta altresì, ai sensi dell’art. 20, comma 
5,  del  D.Lgs.  39/2013, l’inconferibilità di qualsiasi incarico di cui al medesimo decreto 
per un periodo di cinque anni. 

 
 

PARTE I – DATI ANAGRAFICI E IDENTIFICATIVI 
Il sottoscritto 

 

Cognome e nome QUAGLI ALBERTO 
 

Nato a PONTEDERA (PI) il: 24 AGOSTO 1964 
 

Codice fiscale QGLLRT64M24G843I 
 
Residente in PISA (PI), VIA RAINALDO, 40 M 

PEC / recapito email:  
ALBERTO.QUAGLI@PECPERSONALE.IT,  
QUAGLI@STUDIOQA.IT 

 

Nomina in qualità di (barrare la casella): 
 

• ☐ Presidente del Collegio Sindacale 
 

• X Sindaco effettivo 
 

• ☐ Sindaco supplente 
 

presso: AZIENDA MULTISERVIZI E D’IGIENE URBANA GENOVA S.P.A. – A.M.I.U. 
GENOVA S.P.A. (C.F. 03818890109) 

 

in forza di delibera assembleare del:   8 SETTEMBRE 2026  
 

Durata dell’incarico: fino all’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2028 
 

 

PARTE  II  –  ISCRIZIONE  AL  REGISTRO  DEI  REVISORI 
LEGALI 
x Dichiara di essere iscritto/a nel Registro dei Revisori Legali di cui al D.Lgs. 27 gennaio 
2010, n. 39, al n. 87204  presente 
dichiarazione. 

, e che tale iscrizione è attiva e non sospesa alla data della 

 

☐ Dichiara  di  non  essere  tenuto/a  all’iscrizione nel  suddetto  Registro,  per  le  seguenti 
motivazioni:    



PARTE III – CAUSE DI INELEGGIBILITÀ E

 

INCOMPATIBILITÀ AI SENSI DELL’ART. 2399 C.C. 
Il sottoscritto, consapevole di quanto previsto dall’art. 2399 del codice civile, 

 

X OPZIONE A – DICHIARA l’assenza di tutte le cause di ineleggibilità e decadenza ivi 
previste, e in particolare di: 

 

1.   non essere interdetto/a, inabilitato/a, fallito/a, né avere riportato condanne a pene che 
comportano l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità di 
esercitare uffici direttivi; 

 

2.   non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori di 
AMIU Genova S.p.A.; 

 

3.   non essere legato/a ad AMIU Genova S.p.A. o alle società da essa controllate o al 
Comune di Genova o alla Città Metropolitana di Genova da un rapporto di lavoro 
subordinato, di consulenza continuativa ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale 
che ne compromettano l’indipendenza. 

 

☐ OPZIONE B – DICHIARA la sussistenza della seguente causa/e di cui all’art. 2399 c.c.: 
 
 
 
 
 

PARTE IV – REQUISITI DI ONORABILITÀ E 
PROFESSIONALITÀ AI SENSI DEL D.LGS. 175/2016 (TUSP) 
Ai sensi dell’art. 11, commi 8 e 9, del D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175 (Testo Unico in materia 
di società a partecipazione pubblica), il sottoscritto 

 

X OPZIONE A – DICHIARA: 
 

1.   di possedere i requisiti di onorabilità previsti per i sindaci delle società quotate, ai 
sensi della normativa vigente e dello statuto di AMIU Genova S.p.A.; 

 

2.   di possedere adeguata professionalità e competenza in materia di controllo contabile, 
gestione finanziaria e/o attività correlate al settore di operatività della società (gestione 
dei rifiuti e servizi ambientali), come richiesto dall’art. 11, comma 8, del D.Lgs. 
175/2016; 

 

3.   di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative previste dalla normativa pro tempore 
vigente per la nomina nei medesimi incarichi presso società a partecipazione pubblica. 

 

☐ OPZIONE B – SEGNALA la sussistenza della seguente situazione rilevante ai fini del 
D.Lgs. 175/2016: 



 

PARTE V – ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ AI 
SENSI DEL D.LGS. 39/2013 

 
V.1 – Condanne penali (art. 3 D.Lgs. 39/2013) 
Il sottoscritto 

 

X OPZIONE A – DICHIARA di non avere riportato condanne penali, anche con sentenza 
non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del 
codice penale (reati contro la pubblica amministrazione). 

 

☐ OPZIONE B – DICHIARA di avere riportato la seguente condanna/e (indicare il reato, 
l’autorità giudiziaria, la data della sentenza e lo stato del giudicato): 

 

 
 
 
 

V.2 – Provenienza da cariche politiche (artt. 7 e 8 D.Lgs. 39/2013) 
Il sottoscritto 

 

X OPZIONE A – DICHIARA che nell’anno precedente alla data della presente nomina: 
 

• non ha fatto parte della Giunta o del Consiglio del Comune di Genova, della Città 
Metropolitana di Genova, né di altra provincia, comune con popolazione superiore a 
15.000 abitanti o forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione nella 
Regione Liguria; 

 

• non ha ricoperto incarichi di governo o cariche pubbliche elettive a livello nazionale, 
regionale o locale. 

 

☐ OPZIONE B – DICHIARA di avere ricoperto, nell’anno precedente, la seguente carica 
politica: 

 

 
 
 

(Precisare la carica, l’ente, il periodo di ricoprimento e l’eventuale articolo del D.Lgs. 
39/2013 che si ritiene applicabile) 

 
V.3 – Incarichi in enti privati regolati o finanziati dalla P.A. (art. 4 D.Lgs. 
39/2013) 
Il sottoscritto 

 

X OPZIONE A – DICHIARA che nei due anni precedenti alla data della presente nomina 
non ha svolto incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche 
amministrazioni, né ha svolto attività professionali in favore di tali enti, in misura tale da 
configurare le cause di inconferibilità di cui all’art. 4 del D.Lgs. 39/2013. 

 

☐ OPZIONE B – DICHIARA la sussistenza del seguente incarico/i pregressi rilevanti: 
 
 
 
 

(Indicare l’ente, la natura dell’incarico, il periodo e l’articolo del D.Lgs. 39/2013 che si 
ritiene applicabile) 



PARTE VI – ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ AI

 

SENSI DEL D.LGS. 39/2013 
Il sottoscritto, ai sensi degli artt. 9 e seguenti del D.Lgs. 39/2013, 

 

X OPZIONE A – DICHIARA l’insussistenza, alla data della presente nomina, di cause di 
incompatibilità di cui al D.Lgs. 39/2013, e in particolare: 

 

• di  non  svolgere incarichi o  ricoprire cariche  in  enti  di  diritto  privato  regolati  o 
finanziati dall’amministrazione pubblica che conferisce l’incarico; 

 

• di non svolgere attività professionali che configurino le incompatibilità di cui ai Capi 
V e VI del D.Lgs. 39/2013; 

 

• di non  ricoprire la carica di componente di organi di indirizzo politico presso il 
Comune di Genova, la Città Metropolitana di Genova o  altri enti soci di AMIU 
Genova S.p.A. 

 

☐ OPZIONE B – DICHIARA la sussistenza della seguente situazione di incompatibilità (da 
rimuovere entro 15 giorni a pena di decadenza ai sensi dell’art. 19 D.Lgs. 39/2013): 

 

 
 
 

(Indicare la situazione, l’ente, la natura del rapporto e l’articolo del D.Lgs. 39/2013 che si 
ritiene applicabile) 

 
 

PARTE VII – ULTERIORI CARICHE E INCARICHI 
Il sottoscritto 

 

☐ DICHIARA  di  non  ricoprire ulteriori cariche e/o  incarichi presso  altre  società,  enti 
pubblici o privati, ordini o collegi professionali. 

 

X DICHIARA di ricoprire i seguenti ulteriori incarichi e/o cariche: 
 

N. Ente/Società Natura della carica/incarico Dal Al 
 

1. REVISORE LEGALE - JB RAD S.R.L. DAL AL 31 DICEMBRE 2027 
 
 

PARTE VIII – ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSE CON 
I SOCI PUBBLICI E CON LA SOCIETÀ DI REVISIONE 
Il sottoscritto 

 

X DICHIARA di non avere, alla data della presente nomina: 



 

1.   rapporti di lavoro subordinato, di collaborazione, di consulenza, né rapporti economici 
di qualsiasi natura con il Comune di Genova o con la Città Metropolitana di 
Genova, in qualità di soci pubblici di controllo di AMIU Genova S.p.A.; 

 

2.   rapporti professionali, economici o di altra natura con la società di revisione legale 
incaricata (attualmente Deloitte & Touche S.p.A.) che possano comprometterne 
l’indipendenza nell’esercizio delle funzioni di controllo; 

 

3.   interessi economici o finanziari, diretti o indiretti, tali da configurare un conflitto di 
interessi con AMIU Genova S.p.A. o con i suoi soci pubblici. 

 

In caso di sussistenza di tali rapporti o interessi, descrivere puntualmente: 
 
 
 
 
 
 
 
 

PARTE IX – OBBLIGO DI ASTENSIONE E CONFLITTO DI 
INTERESSI (ART. 6-BIS L. 241/1990) 
Il sottoscritto 
 

X DICHIARA di essere a conoscenza dell’obbligo di astensione in caso di conflitto di 
interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis della L. 241/1990, e si impegna a segnalare 
tempestivamente all’organo amministrativo e, ove applicabile, all’ANAC qualsiasi situazione 
di conflitto, anche sopravvenuta, che dovesse insorgere nel corso dello svolgimento 
dell’incarico. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PARTE  X  –  DICHIARAZIONE  ANNUALE  (DA  RENDERE 
NEL CORSO DELL’INCARICO) 
La presente sezione è destinata alle dichiarazioni annuali di insussistenza delle cause di 
incompatibilità ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. 39/2013, da rendere durante il 
corso dell’incarico. 

 

IL sottoscritto, in data 11 settembre 2026, 
 

X DICHIARA che non sussistono, alla data odierna, cause di incompatibilità di cui al D.Lgs. 
39/2013 e conferma la perdurante accuratezza di tutte le dichiarazioni rese nelle Parti 
precedenti, ovvero segnala le seguenti variazioni: 



 

PARTE XI – INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI 
PERSONALI 
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a che i dati personali forniti con la 
presente dichiarazione saranno trattati da AMIU Genova S.p.A. in qualità di titolare del 
trattamento, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 come 
modificato dal D.Lgs. 101/2018, esclusivamente per le finalità connesse alla verifica dei 
requisiti di nomina e allo svolgimento degli adempimenti di legge conseguenti. 

 
 

SOTTOSCRIZIONE 
Il/La sottoscritto/a, consapevole delle responsabilità penali derivanti da dichiarazioni mendaci 
ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, sottoscrive la presente dichiarazione e autorizza il 
trattamento dei propri dati personali per le finalità sopra indicate. 

 

Luogo e data: PISA, 11 settembre 2026 
 

Firma del dichiarante 
 

 
 
Allegati alla presente dichiarazione (barrare quanto applicabile): 

 

• X Copia del documento di identità in corso di validità (obbligatoria ai sensi dell’art. 
38 D.P.R. 445/2000) 

 

• X Certificato di iscrizione al Registro dei Revisori Legali 
 

• X Curriculum vitae aggiornato 
 

• ☐ Altro:    
 

Il presente modello è predisposto ai sensi degli artt. 47 e 48 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 
445, dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, dell’art. 2399 c.c. e dell’art. 11 del D.Lgs. 19 
agosto 2016, n. 175. 


