RICERCA DI PERSONALE DA ADIBIRE AD ATTIVITA’ DI RACCOLTA RIFIUTI E
SPAZZAMENTO STRADE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER LA
STAGIONE ESTIVA 2023

Per sostituire il personale che usufruisce delle ferie estive - a parziale integrazione del
personale gia inserito in apposite graduatorie aziendali - Amiu Genova SpA, assume
operai a tempo determinato full time/part time domenicale (2 - 3 mesi) da
impiegare nelle attivita di igiene ambientale - raccolta rifiuti solidi e spazzamento
delle strade con inquadramento al Livello 2B del CCNL Utilitalia- per la stagione estiva
2023.

Le assunzioni dei candidati segnalati dal Centro per I'Impiego avverranno ad
integrazione di quelle derivanti dalle sopracitate graduatorie, fino a concorrenza del
fabbisogno previsto per il periodo estivo.

Le assunzioni a tempo determinato saranno suddivise per plessi e zone secondo
I'elenco qui sotto riportate:

- Genova e Alta Valpolcevera - Comune di Genova
- Area Costiera - sedi Arenzano e/o Cogoleto

- Valli Stura e Orba - sede Campo Ligure

- Valle Scrivia - sede Busalla e/o Savignone

- Val Trebbia - sede Montebruno

- Recco

Requisiti indispensabili:
e possesso patente B
e disponibilita a lavorare su turni comprese anche domeniche e festivi.

Requisiti preferenziali a cui saranno assegnati i sequenti punteggi:
e Attestato corso di formazione sicurezza generale 4 ore DIigs 81/08 - punti 5
e Pregressa e documentata esperienza negli ultimi 5 anni come operatore
ecologico nel settore dei servizi ambientali codice ATECO 38 - punti 10
e Patente C + CQC in corso di validita - punti 3

La selezione avviene esclusivamente attraverso il Centro per I'impiego che
stilera due graduatorie destinando:

a) il 50% circa dei posti disponibili a:

e soggetti disoccupati percettori di Naspi ai sensi del D.Lgs 150/2015 o percettori
di Reddito di Cittadinanza ai sensi della L. 26/2019 e successive modificazioni,
che abbiano stipulato un patto in corso di validita alla data di pubblicazione del
bando con uno dei Centri per I'Impiego dell’Area Metropolitana di Genova
(Genova Centro, Ponente, Val Bisagno, Val Polcevera, Tigullio).



b) i restanti posti disponibili a:

e soggetti privi di lavoro non percettori di indennita di sostegno al reddito che
vogliano presentare la propria candidatura tramite il portale regionale di
incrocio domanda offerta www.formazionelavoro.regione.liguria.it accessibile
via SPID, rispondendo agli annunci di lavoro relativi alle assunzioni previste da
Amiu e riferiti alle singole zone.

Non saranno presi in considerazione candidati che — in relazione a precedenti rapporti
di lavoro con Amiu Genova Spa - presentino elementi ostativi secondo le norme
previste in Accordi o regolamenti aziendali.

La verifica dei requisiti sara effettuata direttamente dal Centro per I'Impiego di
Genova Centro - Via Cesarea,14 - con le seguenti modalita:

e I soggetti di cui al punto a) saranno estratti dal Sistema Informativo del Lavoro
regionale e verranno convocati in presenza a seminari informativi.

e I soggetti di cui al punto b) dovranno inviare la propria candidatura
esclusivamente tramite il portale regionale di incrocio domanda offerta
www.formazionelavoro.regione.liguria.it accessibile via SPID. In questo caso si
terra conto del possesso dei requisiti richiesti e dell’ordine cronologico di invio
delle domande.

La presente selezione sara attiva dal 12/04/2023 al 19/04/2023 e si svolgera con le
modalita sopra descritte. Il CPI si riserva di prorogare la pubblicazione dell’offerta sul
portale qualora non ricevesse sufficienti candidature nei termini sopra indicati.

Non sono ammesse altre forme di produzione di _invio delle domande di
partecipazione alla selezione
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